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Priorytety wydatkowania $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2017 roku:
1) wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach:

a. przetwdrstwo przemystowe,
b. transport i gospodarka magazynowa oraz
c. opieka zdrowotna i pomoc spoteczna,

Aby skorzysta¢ ze srodkéw KFS w ramach priorytetu 1 pracodawca powinien posiada¢ przypisany dla
przewazajacego rodzaju prowadzonej przez siebie dziatalnosci kod PKD:

Ad. a - W przypadku sektora przetwdrstwa przemystowego (sekcji C w nomenklaturze PKD) s3 to kody
PKD zaczynajace sie od nastepujgcych liczb, odpowiednio od 10 do 33.

Ad. b - W przypadku sektora transportowego i gospodarki magazynowej (sekcja H w nomenklaturze
PKD) s3 to kody PKD rozpoczynajace sie od nastepujgcych liczb, odpowiednio od 49 do 53.

Ad. c- W przypadku sektora opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej (sekcja Q w nomenklaturze PKD) sg
to kody PKD dla przewazajgcego rodzaju dziatalnosci zaczynajgce sie od nastepujacych liczb,
odpowiednio od 86 do 88.

2) wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2017/opolskie/BAROMETR_ZAWODOW _glubczycki.
pdf lub wojewddztwie https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2017/opolskie
/BAROMETR_ZAWODOW _wojewodztwo_opolskie.pdf
zawodach deficytowych,

3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogq udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegéinym charakterze, a ktérym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowe;j.

Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna przeznaczyé na sfinansowanie dziata obejmujacych
ksztatcenie ustawiczne na ktére sktadaja sie:

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie
o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

® kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,
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® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,
® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Zgodnie z 6 ust. 5 rozporzgdzenia Ministra, Pracy i Polityki Spotecznej z 14 maja 2014 r. w sprawie
przyznawania Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2014. poz. 639 z pdZn. zm.) przy
rozpatrywaniu wniosku PUP uwzglednia:

1) zgodno$¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na dany
rok;

2) zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu z
kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze Srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitéw
sSrodkéw z KFS.

UWAGA !!!

® Whnioski powinny by¢ ztozone minimum 30 dni przed planowanym terminem rozpoczecia
ksztatcenia ustawicznego,

® Whnioski ztozone poza wskazanym terminem pozostang bez rozpatrzenia,
Umowa moze zostac¢ zawarta na dziatania jeszcze nie rozpoczetych form ksztatcenia
ustawicznego,

® Nabdr powtarzany bedzie do wyczerpania gtdwnego limitu srodkéw z KFS.

Whioski nalezy sktada¢ w PUP w Gtubczycach, pokéj nr 9 (sekretariat) | pietro w godzinach pracy

urzedu tj. od 72 do 1sﬂ

Za date wptywu uznaje sie dzien dostarczenia wniosku do PUP.

Dodatkowe informacje mogg Parstwo uzyskaé¢ pod numerem telefonu 77 4852037 lub w siedzibie
urzedu, pok. nr 6.
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