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Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Gtubczycach
w terminie od 28.11.2019 do 29.11.2019

OGEASZA NABOR WNIOSKOW NA FINANSOWANIE DZIAtAN O PRZYZNANIE SRODKOW Z REZERWY
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
NA KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW | PRACODAWCY

Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania srodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w
2019 roku:
1. wsparcie ksztafcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubdw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;
2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

Whioskodawca sktadajgcy wniosek o $rodki w ramach priorytetu nr 2 powinien udowodnié posiadanie
przez kandydata na szkolenie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy

Whioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu nr 3 powinien udowodnic,

ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku badZ w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty
/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badZ bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a
pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywaé¢ nowe zadania zwigzane z
wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami.

Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu nr 3 mozna obja¢ jedynie pracownika, ktéry
w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych/ na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystat z
nowych technologii i narzedzi pracy.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania srodkéw KFS
w 2019 roku:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

Powiatowy Urzad Pracy w Gtubczycach przy ocenie wnioskdw bedzie opierat sie na zawodach
deficytowych okreslonych w ,Barometrze zawoddw 2019":

https://barometrzawodow.pl/pl/opolskie/prognozy-dla-powiatow/2019/glubczycki.18..182....1....
0.1.1.182.

https://barometrzawodow.pl/pl/opolskie/prognozy-dla-powiatow/2019/opolskie.18......1..8..0.1.1.p_8.

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdre nie posiadajg Swiadectwa dojrzatosci;
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3.

6.

wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzgcych z grup zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa
spotecznego, wskazany na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPIPS,
cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej;

. wsparcie ksztaftcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co

najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze,
a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

. wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia

zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieniu;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

W pierwszej kolejnosci do rozpatrzenia kwalifikujg sie wnioski, ktére spetniaja wymagania przynajmniej

jednego z priorytetow Rady Rynku Pracy

W przypadku nie przyjecia do realizacji wystarczajacej liczby wnioskdw spetniajacych priorytety

wydatkowania Rady Rynku Pracy Urzad bedzie przyjmowat do realizacji wnioski spetniajgce przynajmniej

jeden z priorytetéw Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna przeznaczy¢ na sfinansowanie dziatan obejmujacych
ksztatcenie ustawiczne na ktére sktadaja sie:

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze sSrodkéw KFS,
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomoéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji

lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Przy rozpatrywaniu wniosku PUP uwzglednia:

1.

zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkéw KFS na
dany rok;

. zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego

z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS

w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze s$rodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,

na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

mozliwos$é sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku,

z uwzglednieniem limitéw srodkéw z KFS.
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8. uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego przez pracownika lub pracodawce
w kontekscie zajmowanego stanowiska, profilu dziatalnosci firmy oraz potrzeb lokalnego rynku
pracy. Wskazanie celéw zawodowych zrealizowanych dzieki wnioskowanemu ksztatceniu.

9. korzystanie pracodawcy z dofinansowania z KFS w latach wczesniejszych.

UWAGA !l

Ksztatcenie ustawiczne powinno rozpoczgé sie do dnia 22.12.2019r.,

® Whnioski ztozone poza wskazanym terminem pozostang bez rozpatrzenia,

® Wyklucza sie finansowanie ksztatcenia ustawicznego rozpoczetego przed zawarciem umowy
o sfinansowanie dziatan,

Whioski nalezy sktada¢ w PUP w Gtubczycach, pokdj nr 9 (sekretariat) | pietro

w godzinach pracy urzedu tj. od 73° do 153%
Za date wptywu uznaje sie dzier dostarczenia wniosku do PUP.
Dodatkowe informacje mogg Paristwo uzyska¢ pod numerem telefonu 77 4852037 wew. 30
lub w siedzibie urzedu, pok. nr 6.

Gtubczyce, 28.11.2019r.

Zataczniki
Nabodr KFS 28-29.11.2019.pdf (pdf, 1428 KB)
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