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OGLASZA NABOR WNIOSKOW PRACODAWCOW O PRZYZNANIE SRODKOW
Z REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
NA SFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW | PRACODAWCY
zgodnie z art. 69a ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 roku poz. 1065 z pdzn. zm)

Srodki rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
przyznawane beda pracodawcom spetniajacym jednoczesnie co najmniej jeden
z priorytetéw Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
oraz co najmniej jeden z priorytetow Rady Rynku Pracy.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego w 2017 roku:
1) wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach:

a. przetworstwo przemystowe,
b. transport i gospodarka magazynowa oraz
c. opieka zdrowotna i pomoc spoteczna,

Aby skorzystaé ze srodkéw KFS w ramach priorytetu 1 pracodawca powinien posiadaé przypisany dla
przewazajgcego rodzaju prowadzonej przez siebie dziatalnosci kod PKD:

2) wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2017/opolskie/BAROMETR_ZAWODOW _glubczycki.
pdf
lub wojewdédztwie https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2017/opolskie
/BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_opolskie.pdf zawodach deficytowych,

3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdinych warunkach lub o szczegéinym charakterze, a ktérym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowe;j.

Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania s$rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w
2017roku:
a) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajq kwalifikacji petnych na poziomie 4
Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie majg matury);
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b) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;
c) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb niepetnosprawnych;
d) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach pracy, w ktérych wszczeto proces restrukturyzacji w
rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne
(t.j. Dz.U. z 2016r., poz. 1574 z pdZn.zm.).

Zgodnie z 6 ust. 5 rozporzgdzenia Ministra, Pracy i Polityki Spotecznej z 14 maja 2014 r. w
sprawie przyznawania Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2014. poz. 639 z pdzn.
zm.) przy rozpatrywaniu wniosku PUP uwzglednia:

1) zgodno$¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na dany
rok;

2) zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS
w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6) plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedga objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku,

z uwzglednieniem limitéw srodkdéw z KFS.

UWAGA !!!

® Whnioski powinny by¢ ztozone minimum 30 dni przed planowanym terminem rozpoczecia
ksztatcenia ustawicznego,
® Whnioski ztozone poza wskazanym terminem pozostang bez rozpatrzenia,
® Umowa moze zostaé zawarta na dziatania jeszcze nie rozpoczetych form ksztatcenia ustawicznego,
® Nabdr powtarzany bedzie do wyczerpania gtéwnego limitu srodkéw z KFS.

Whioski nalezy sktada¢ w PUP w Gtubczycach, pokdj nr 9 (sekretariat) | pigtro

w godzinach pracy urzedu tj. od 7f do 15ﬂ
Za date wptywu uznaje sie dzieri dostarczenia wniosku do PUP.
Dodatkowe informacje mogg Paristwo uzyska¢ pod numerem telefonu 77 4852037
lub w siedzibie urzedu, pok. nr 6.

Zatgczniki
nabodr rezerwa (pdf, 935 KB)
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