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CAZ.544.11.1.2022.MKa Glubczyce, 08.11.2022

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Glubczycach
ZAPRASZA

Instytucje szkoleniowe do skladania ofert na uslugi szkolenia indywidualnego z zakresu
»Podstawowy kurs groomerski”
dla jednej osoby bezrobotnej

w ramach projektu pt.: ,,Aktywizacja osé6b mlodych pozostajacych bez pracy
w powiecie glubezyckim (VII)” wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska ze §rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj

Niniejsze zaproszenie ma forme rozeznania rynku i nie stanowi zapytania ofertowego w
rozumieniu przepiséw ustawy Prawa Zamdéwien Publicznych

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnika wiedzy oraz umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia na stanowisku sprzedawca.

2. Szkolenie zakonczy si¢ wydaniem przez jednostke szkoleniows:

— zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia. Dokument
musi zawiera¢: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢;
nazwe¢ instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie; forme i nazwe szkolenia;
okres trwania szkolenia; miejsce i dat¢ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji; tematy i wymiar godzin
zaje¢ edukacyjnych; podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniows
przeprowadzajacg szkolenie.

3. Termin realizacji zamoéwienia: od dnia podpisania umowy do 15.12.2022r.

4. Szkolenie powinno obejmowa¢ zajecia teoretyczne, praktyczne oraz egzamin,
powinny by¢ przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia oraz przedstawionym
harmonogramem $rednio nie mniej niz 25 godzin zegarowych szkolenia przypadajacych na
jednego uczestnika szkolenia w tygodniu, chyba ze przepisy odrebne przewiduja nizszy
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wymiar szkolenia. Jesli szkolenie odbywa si¢ na przetomie miesi¢cy minimalna liczba godzin
w kazdym miesigcu powinna wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych .

Przez godzine zegarowa szkolenia rozumie si¢ 60 minut zegarowych obejmujace zajecia
edukacyjne w wymiarze 45 minut oraz 15 minutowa przerwe. Zamawiajacy nie dopuszcza
kumulowania przerw w szczegdlnosci na zakonczenie dnia zajgc.

Zajecia bedg prowadzone w formie umozliwiajacej uzyskanie najlepszych efektow
ksztalcenia z uwzglednieniem konsultacji indywidualnych dla uczestnika szkolenia majacego
trudnosci w opanowaniu materiatu.

Minimalny program szkolenia powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z naukg
strzyzenia, pielegnacji, suszenia, czesania, kapania, stylizacji psow, poznania technik pracy
maszynka, nasadkami, grzebieniem i réznego rodzaju nozycami.

Harmonogram szkolenia (zalgcznik nr 7) musi zawiera¢: daty, tematy zaje¢ i ich wymiar
godzinowy, nazwisko i imi¢ osoby prowadzgcej oraz informacje o miejscu szkolenia

5. Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia uczestnikom w trakcie szkolenia:
a) warunkéw zgodnych z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) pomieszczen, sprzetu i materiatow niezbednych do realizacji programu szkolenia,
¢) materiatéw dydaktycznych, ktore po zakonczeniu szkolenia przejda na wiasnos¢
kazdego uczestnika szkolenia tj.: notes, dtugopis oraz tematyczny podrgcznik lub
skrypt w ramach kosztow szkolenia,

6. Badania lekarskie dla kursantéw Zamawiajgcy zrealizuje we wilasnym zakresie przed
wydaniem skierowan na szkolenie.

7. Postepowanie jest realizowane w ramach Projekt pt.: ,Aktywizacja oséb mtodych
pozostajacych bez pracy w powiecie ghubczyckim (VII)” wspétfinansowany przez Unig
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj O$ Priorytetowa I Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0s6b mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

8. Wykonawca oznaczy logotypami Europejskiego Funduszu Spotecznego Unii Europejskiej,
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj zaré6wno miejsce odbywania zajec,
dokumentacji szkoleniowej jak i wszystkich materiatow dydaktycznych przygotowanych dla
kazdego uczestnika.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowanie jezeli:

a) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

b) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwotg, ktorg Zamawiajacy zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia chyba, ze Zamawiajgcy moze zwiekszy¢ te kwote
do ceny najkorzystniejszej oferty,

c) wystapila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub
wykonanie zamoéwienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego, czego nie mozna byto wczesniej
przewidzie¢,
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d)

postgpowanie obarczone jest niemozliwa do usunigcia wadg uniemozliwiajacg zawarcie

Umowy lub prawidtows jej realizacje.

Zapytanie ofertowe moze by¢ takze uniewaznione przez Zamawiajacego bez podania

przyczyny (bez podania uzasadnienia) w kazdym momencie i nie stanowi podstawy do
roszczenia sobie prawa ze strony Oferenta do realizacji zamoéwienia.

Oferenci uczestnicza w postgpowaniu na wihasny koszt i ryzyko, nie przystuguja im zadne
roszczenia z tytulu uniewaznienia postgpowania przez Zamawiajgcego.

II. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA

1.
a)

b)

d)

OCENY ICH SPELNIENIA.
Zamawiajgcy uzna spetnienie ww. warunku, jezeli:

Wykonawca posiada aktualny wpis na 2022r. do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony
przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;,
Wykonawca spelni warunek posiadania niezb¢dnej wiedzy i do$wiadczenia i wykaze, ze
w okresie ostatnich trzech lat prowadzenia dziatalnosci wykonal nalezycie co najmniej 1 ustuge
dla grupy minimum 5 0séb w zakresie jakiego dotyczy zamdéwienie lub w zakresie organizacji
szkolen grupowych zlecanych przez PSZ. Wykonawca przedstawi wykaz ustug zgodny z trescia
zalgcznika nr 3 oraz zalgczy dokumenty potwierdzajqgce, ze szkolenia wymienione w wykazie
zostaly wykonane lub sq wykonywane nalezycie. Dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie
powinny zosta¢ przedstawione w formie oryginatu lub czytelnej kserokopii poswiadczonej za
zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce lub osobe upowazniong do wystepowania w imieniu
Wykonawcy.

Wykonawcy winni udokumentowa¢ posiadanie dostepu do sprzetu oraz pomieszczen, w ktérych
beda sie odbywaty zajecia teoretyczne szkolenia zgodnie z trescig zalacznika nr 4. Wykonawca
udokumentuje posiadanie prawa w terminie realizacji zaméwienia do dysponowania zasobami.
Moga to by¢ w szczegdlnosci pisemne zobowigzania lub o$wiadczenia dot. pomieszczen,
wyposazenia pomieszczen, pomocy dydaktycznych oraz innego sprzgtu, maszyn lub urzadzen
dostepnych Wykonawcy w okresie wykonywania zamdwienia. Sale szkoleniowe oraz
wykorzystywany sprzet musza spelia¢ wymogi prawne z uwzglednieniem bezpiecznych
1 higienicznych warunkdw realizacji szkolenia,

Wykonawca winien przedstawi¢ wykaz oséb zgodnie z trescig zalgcznika 5, ktére beda
uczestniczy¢ w realizacji zamOwienia oraz udokumentujq prawo do dysponowania osobami
zdolnymi do wykonania zaméwienia. Beda to osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje lub
kierunkowe wyksztatcenie badz uprawnienia zgodne z przedmiotem zaméwienia.

2. Inne dokumenty wymagane przez Zamawiajacego skladane przez Wykonawce wraz
z oferta:

a) formularz ofertowy- zatgcznik nr 1

b) program szkolenia zgodnym z zalgcznikiem nr 2

¢) preliminarz kosztéw- zalacznik nr 6

d) harmonogram- zatacznik nr 7

e) projekt umowy -zatacznik nr 8

f) wzér zaswiadczenia o ukonczonym szkoleniu wraz z suplementem,
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g) certyfikaty jakosci ustug,
h) stosowne pelnomocnictwo do podpisania oferty, o ile prawo do podpisania oferty nie wynika
z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta.

II1. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferta zawiera:

a) dokumenty wymienione w pkt II,

b) pelnomocnictwo do podpisania oferty, o ile prawo do podpisania oferty nie wynika
z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferts,

¢) oferta oraz pozostate dokumenty, dla ktérych Zamawiajgcy okreslit wzory w formie
zalacznikéw, winny by¢ sporzadzone zgodnie z tymi wzorami, co do tresci oraz opisu
kolumn 1 wierszy.

d) oferta musi by¢ sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

e) kazdy dokument skladajacy si¢ na ofert¢ musi by¢ czytelny. Wymaga sig, aby
wszelkie zmiany w tresci oferty byly dokonane w sposob czytelny i opatrzone parafg
osoby podpisujacej oferte.

f) poprawki moga by¢ dokonane jedynie poprzez przekreSlenie blgdnego zapisu i czytelne
wstawienie poprawnego.

g) oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce. Zamawiajgcy wymaga, aby oferte
podpisano zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wlasciwym rejestrze lub
ewidencji dziatalnosci gospodarczej. Jezeli osoba/osoby podpisujgca(e) oferte dziata na
podstawie petnomocnictwa, to musi ono w swej tresci wyraznie wskazywac
uprawnienie do podpisania oferty. Dokument petnomocnictwa musi zosta¢ ztozony jako
cze$é oferty, musi by¢ w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem
przez notariusza.

h) oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim. Kazdy dokument skfadajacy si¢ na
oferte sporzadzony w innym jezyku niz jezyk polski winien by¢ zlozony wraz
z thumaczeniem na jezyk polski.

IV. KRYTERIA OCENY OFERT, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY, INFORMACJA O WAGACH PUNKTOWYCH ORAZ
SPOSOB PRZYZNANIA PUNKTACJI.

1. Za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana ta oferta, ktora uzyska najwigksza ilos¢
punktéw (0-100). Wynik oceny ofert bedzie traktowany jako wartos¢ punktowa.
Obliczenia bedg dokonywane do dwdch miejsc po przecinku.

2.  Wybér oferty zostanie dokonany w oparciu o kryterium cenowe oraz kryterium
jakosci.

a) Kryterium ceny - 80 %
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Dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat kryterium
najkorzystniejszej ceny, przy zastosowaniu wagi 80% , zgodnie z formuta:

najnizsza zaoferowana cena brutto
C= * 100 pkt czgstkowych * 0,8

cena brutto oferty badanej
gdzie: C - kryterium ceny

b) Kryterium jakosci - 20 %

Dokonujgc  wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat
kryterium uwzgledniajacym jako$¢ oferowanych ustug Wykonawcy. Ocena bedzie wyliczona
na podstawie dotgczonego do oferty dokumentu poswiadczajacego certyfikacje. Certyfikat
jakosci ustug moze dotyczy¢ zaréwno kierunku szkolenia, na ktére Wykonawca ztozy oferte,
jak rowniez Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej $wiadczgcej ustugi szkoleniowe. Wsrdd
certyfikatow przedstawionych przez instytucje szkoleniowe moga sic znalezé takie
certyfikaty jak: atesty, akredytacja kuratora oswiaty, certyfikat systemu zarzadzania
jakoscia ksztalcenia/ szkolenia, wydany na podstawie migdzynarodowych norm ISO lub inny
znak jakosci.

Liczba certyfikatow- 1 — 10 pkt

Liczba certyfikatow- 2 i wigcej - 20 pkt

Uzyskane w ten sposéb wyniki beda sktadnikiem w dziataniu, o ktérym mowa w pkt 3.

3. O wyborze najkorzystniejszej oferty zadecyduje najwyzsza liczba wynikajaca z sumy
punktéw czgstkowych przyznanych w ww. kryteriach. Pod uwage bedg brane liczby
zaokraglone z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Pozostalym Wykonawcom,
ktérzy zloza oferty zostanie przypisana odpowiednio mniejsza (proporcjonalnie
mniejsza) liczba punktow.

V. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w zapieczgtowanej lub w inny trwaly sposéb zabezpieczonej
nieprzezroczystej kopercie oznaczonej napisem:

Oferta na Swiadczenie uslugi szkolenia indywidualne o nazwie
"PODSTAWOWY KURS GROOMERSKI”

2. Termin skladania ofert uptywa 17.11.2022r. o godz. 15:30. Oferty ziozone po tym
terminie zostang zwrécone Wykonawcy niezwlocznie bez otwierania. Uwaga:
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Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina
wptywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania.

3. Oferty nalezy ztozy¢:

. w formie papierowej poczta tradycyjna albo w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Glubczycach ul. Pocztowa 6 w skrzynce podawczej znajdujacej si¢ przy wejsciu glownym
do Urzedu lub

. w formie elektronicznej posiadajacy:

- bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego
certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub
podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustlug administracji
publiczne;j.

VI. ZAKRES WYKLUCZENIA

1. Zamawiajacy wykluczy z postepowania wykonawce w stosunku do ktérego zachodzi
ktérakolwiek z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 108, 109 1 110 ustawy Pzp.
2. W celu unikniecia konfliktu interesow zamdwienia publiczne, z wyjatkiem zamdwien

sektorowych, udzielane przez beneficjenta nie bedacego podmiotem zobowigzanym do
stosowania ustawy Pzp zgodnie z art. 3 ustawy Pzp, nie moga by¢ udzielane podmiotom
powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitalowe Iub osobowe
rozumie sie wzajemne powigzania migdzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w imieniu
beneficjenta czynnosci zwiazane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy wykonawcg, polegajace w szczego6lnosci na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji, '
¢) petnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,
d) pozostawaniu w zwiazku matzefiskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
3. Z postepowania o udzielnie zaméwienia publicznego wykluczony bedzie Wykonawca,
w stosunku do ktérego zachodzi okolicznosé, o ktorej mowa w art. 7 ust. 1 Ustawy z dnia
13 kwietnia 2022r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczefistwa narodowego, (Dz.
U. 2022 poz. 835).

VII. WARUNKI ZMIANY UMOWY
1. Z Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana przez Zamawiajgcego za oferte

najkorzystniejsza, zostanie podpisana umowa wg projektu stanowigcego zalacznik nr 8
w terminie i miejscu wyznaczonym przez Zamawiajgcego.
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2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmian zawartej umowy w zakresie:
a) personelu, niezwlocznie na pisemny wniosek Wykonawcy, z przyczyn niezaleznych od

Wykonawcy, jednak przy zachowaniu identycznych albo zblizonych kwalifikacji
wykladowcéw wymienionych w ofercie.

b) miejsca prowadzenia szkolenia, niezwlocznie na pisemny Wniosek Wykonawcy,
z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, jednakze przy zachowaniu siedziby miasta
1 takich samych albo zblizonych warunkéw, ktére zostaty przedstawione w ofercie,

¢) zmiana terminu i harmonogramu realizacji zamowienia z przyczyn niezaleznych.

Wykonawca ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé zamawiajacego- na pismie- o fakcie
zaistniatych zmian.

Zalaczniki do zapytania ofertowego:

Formularz ofertowy- zatacznik nr 1

Program szkolenia — zaltgcznik nr 2

Wykaz realizowanych ustug- zatacznik nr 3
Wykaz bazy sprzetowej- zatgcznik nr 4

Wykaz oséb- kadry dydaktycznej- zatgcznik nr 5
Preliminarz kosztow- zalgcznik nr 6
Harmonogram szkolenia — zatgcznik nr 7
Projekt umowy- zatgcznik nr 8
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