Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 6/2021
Dyrektora PUP w Glubczycach
z dnia 01.02.2021r.

REGULAMIN

dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Podstawa prawna:

1.

2.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1409 z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania s$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1380 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013),

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013),

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania
art. 107 i1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 poz. 45 z 28.06.2014),

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (Dz. U 2019 poz. 1292
z pézniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910
Z pdzniejszymi zmianami).

ROZDZIAL 1

Przepisy ogdlne

§ 1

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1. Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Powiatu Ghlubczyckiego z upowaznienia

ktorego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Glubczycach.

Przecietnym wynagrodzeniu — oznacza to przeci¢gtne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor
Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Podmiocie — nalezy przez to rozumie¢ kazdy podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza
sktadajacy wniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego.
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Producencie rolnym — oznacza to osobg¢ fizyczna, osob¢ prawna lub jednostke
organizacyjng nieposiadajagcg osobowosci prawnej, zamieszkujaca lub majacag siedzibg na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedaca posiadaczem gospodarstwa rolnego
W rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r. Nr 136
poz. 969 z podzniejszymi zmianami) lub prowadzaca dzial specjalny produkcji rolnej,
o ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b
fizycznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 361 z pdzniejszymi zmianami) lub w ustawie z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osob prawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 74 poz. 397
z pOzniejszymi zmianami), zatrudniajagcg w_okresie ostatnich 6 miesiecy, w kazdym

miesigcu, co najmniej jednego pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy.

Przedszkolu i szkole — nalezy przez to rozumie¢ niepubliczne przedszkole i niepubliczng
szkote, o ktorych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2020 r. poz. 910i 1378 oraz z 2021 r. poz. 4)

Bezrobotnym — oznacza to osob¢ spetniajaca przestanki art. 2 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Absolwencie centrum integracji spolecznej, oznacza to osobe¢ spehniajaca przestanki
o ktorych mowa w art. 2 pkt 1a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U.z 2011 r. Nr 43, poz. 2251 Nr 205, poz. 1211), zwanemu dalej ,,absolwentem CIS”.
Absolwencie Kklubu integracji spolecznej, oznacza to osobe¢ spelniajaca przestanki
0 ktorych mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
zwanemu dalej ,,absolwentem KIS™.

Opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ Pposzukujagcego pracy niepozostajacego
w zatrudnieniu  lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej opieckuna osoby
niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekundow osoby niepelnosprawnej pobierajacych
swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasilek opiekunczy na podstawie przepisow
0 $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu

| wyplacie zasitkow dla opiekunow

Whioskujacym — nalezy przez to rozumie¢ sktadajacego wniosek o przyznanie refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
lub o przyznanie jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Glubczycach.

Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 14.07.2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

§2

Starosta ze srodkow Funduszu Pracy moze:

1) zrefundowaé¢ podmiotowi, niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2020
r. poz. 910 z pdézn. zm.). zwanym dalej odpowiednio ,,przedszkolem” i ,,szkola” oraz
producentowi rolnemu koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, zwanych dalej ,,refundacjga”, w wysokosci okre$lonej
W umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokos$ci przecietnego wynagrodzenia,

2) przyznaé bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS jednorazowo srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zwanych dalej ,,dofinansowaniem”,
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w wysoko$ci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokos$ci
przecigtnego wynagrodzenia ,

2. Wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1, jest przyjmowana
w wysokosci obowigzujacej w dniu zawarcia umowy o refundacje lub dofinansowanie.

3. Refundacja oraz dofinansowanie stanowia pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow
Rozporzadzen Komisji UE i s3 udzielane zgodnie z przepisami w nich zawartymi,
Z wylaczeniem $rodkow przyznawanych w zakresie krajowego transportu osob taksowkami;

4. W przypadku gdy refundacja dla przedszkola lub szkoty jest przyznawana jako wsparcie
finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreSlonych w ustawie z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe — nie stanowi pomocy de minimis.

5. Refundacji nie udziela sig, jezeli lgcznie z inng pomocg ze Srodkow publicznych,
niezaleznie od jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze $rodkow z budzetu Unii
Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowanych,
spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy okre§lonej dla danego
przeznaczenia pomocy.

ROZDZIAL 1I

Kryteria dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowaneqo bezrobotnego.

§ 3

1. Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny, zamierzajacy utworzy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego, moze zlozy¢ do starosty wilasciwego ze wzgledu na
siedzibe tego podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego albo ze wzgledu na
miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego wniosek w sprawie
udzielenia z Funduszu Pracy refundacji.

2. Wniosek o refundacje moze by¢ przez Staroste uwzgledniony w przypadku gdy
Whnioskujacy spelnia warunki okre§lone w § 2 1 § 3 Rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.07.2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

3. W celu potwierdzenia spetnienia warunkow, o ktorych mowa w ust. 2, Starosta moze zadac
ztozenia dodatkowych dokumentow lub wyjasnien.

4. Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny, ktore ubiegaja si¢ o pomoc de minimis,
do wniosku o refundacje dotaczaja dodatkowo:

1) zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktorym mowa
w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zniejszymi zmianami);

2) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.

§ 4
1. Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny sktada wniosek o refundacje wraz
z wymaganymi zatgcznikami.
2. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacj¢ Starosta powiadamia
Podmiot, przedszkole, szkot¢ lub producenta rolnego, w formie pisemnej, w terminie 30 dni
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od dnia ztozenia kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku podaje
przyczyng¢ odmowy.
Od negatywnego stanowiska Starosty nie przystuguje odwotanie.

§ 5

Starosta rozpatruje wnioski o refundacje, w ktorych utworzone miejsce pracy zlokalizowane

bedzie na terenie powiatu glubczyckiego.

Whioski o dofinansowanie opiniowane sg przez powotang przez Dyrektora Powiatowego

Urzedu Pracy w Ghubczycach Komisj¢ ds. opiniowania wnioskow.

Komisja opiniuje tylko wnioski kompletne, zawierajace wszystkie wymagane zatgczniki.

Rozpatrujac wnioski o dofinansowanie Komisja bierze pod uwage m.in.:

1) kolejno$¢ ztozenia wnioskow,

2) wysokos¢ posiadanych srodkow Funduszu Pracy, przeznaczonych na ten cel w danym
roku,

3) rodzaj dziatalnosci i jej przydatnos¢ dla lokalnego rynku pracy,

4) usytuowanie firmy na rynku konkurencyjnym,

5) wielko$¢ angazowanego kapitalu wiasnego (lokale, maszyny i urzadzenia, materialy,
surowce itp.),

6) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

7) mozliwo$¢ skierowania na tworzone stanowisko zarejestrowanego w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Gtubczycach bezrobotnego o wymaganych kwalifikacjach.

. Urzad ma prawo dokona¢ wstgpnej wizyty monitorujacej u Podmiotu ubiegajacego si¢

o $rodki Funduszu Pracy celem stwierdzenia zasadnos$ci wnioskowanych srodkow.

. Nie moze by¢ uwzgledniony wniosek o refundacje w przypadku podmiotu, przedszkola,

szkoty lub producenta rolnego posiadajacego nieuregulowane nalezno$ci wzgledem

Funduszu Pracy, bedace wynikiem niewywigzania si¢ z wczesniej zawartych umow.

§ 6

Ze $rodkow Funduszu Pracy refundowane beda Podmiotowi, przedszkolu, szkole lub
producentowi rolnemu koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego poniesione na zakupy zwigzane bezposrednio i jednoznacznie
z tworzonym stanowiskiem pracy, w szczeg6élnosci na zakup $rodkow trwatych, urzadzen,
maszyn, w tym S$rodkow niezbednych do zapewnienia zgodno$ci stanowiska pracy
z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.
Ze $rodkow Funduszu Pracy nie beda refundowane koszty poniesione na:

1) zatrudnienie poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej,

2) zakup lub dzierzawa ziemi, nieruchomosci,

3) zakup akcji, obligacji, udziatow w spotkach, kaucje,

4) wydatki inwestycyjne zwigzane z kosztami budowy oraz remontdw maszyn

1 urzadzen,

5) reklame,

6) optaty administracyjne, koncesje, oplaty abonamentowe, leasingowe,

7) wynagrodzenia, podatki i sktadki ZUS,

8) zakup srodkow transportu,

9) zakup automatow (do gier zrecznosciowych, do napojow, itp.),

10) zakup (towaréw i ushug) od wspotmatzonka, krewnych i powinowatych w linii

prostej, rodzenstwa i powinowatych w linii bocznej,
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11.

12.

11) zakupy dokonane na wspotwlasnose,

12) remont, modernizacj¢ lub adaptacj¢ pomieszczen,

13) koszty podigczenia mediéw (np. linii telefonicznych, Internetu),

14) optaty eksploatacyjne (prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa, paliwo itp.),

15) koszty przesyiki i dostawy, transportu, przygotowania, pakowania,

16) koszty szkolenia i kursu,

17) zakup odziezy z wyjatkiem odziezy roboczej i ochronnej, regulowany odrgbnymi

przepisami.

18) zakup towaru;

19) zakup cze$ci zamiennych, eksploatacyjnych z wylgczeniem elementoéw startowych.
Koszty poniesione na wyposazeniec lub doposazenie stanowiska pracy przed zawarciem
umowy o refundacje oraz po dniu ztozenia zawiadomienia o wyposazeniu lub doposazeniu
stanowiska pracy nie bedg kosztami kwalifikowalnymi.

Wydatkowanie przyznanych s$rodkéw dokumentowane bedzie na podstawie faktur,
rachunkéw, umoéw kupna — sprzedazy, potwierdzajacych w sposéb wiarygodny poniesienie
wydatku.

Za poniesienie wydatku uznaje si¢ moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonania
przelewu, zaptaty gotdwka, ptatnos¢ kartg platnicza.

Przy zakupie rzeczy uzywanych w ramach umowy kupna - sprzedazy wymagana jest
wycena bieglego rzeczoznawcy oraz odprowadzenie podatku od czynnosci
cywilnoprawnych. Wycene oraz dokument potwierdzajacy wptat¢ naleznego podatku nalezy
przedtozy¢ razem z rozliczeniem.

Przy zakupie rzeczy uzywanych (faktura VAT, umowa kupna — sprzedazy) wymagane jest
przedtozenie deklaracji pochodzenia sprzgtu wystawionej przez sprzedawce. Deklaracje
pochodzenia nalezy przedtozy¢ razem z rozliczeniem.

Rozliczenie poniesionych i udokumentowanych przez podmiot kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy jest dokonywane w kwocie brutto.

W przypadku dokonywania zakupow za granica, nalezy przedtozy¢ przetlumaczony na
jezyk polski przez tlumacza przysiggtego dowdd zakupu. Koszty poniesione w walucie
obcej zostang przeliczone na ztote wedtug kursu Sredniego ogloszonego przez Narodowy
Bank Polski w dniu wystawienia dokumentu ksiegowego stanowigcego podstawe
rozliczenia.

Wymieniong w ust. 4 dokumentacj¢ Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny
przedstawia w trakcie wizyty monitorujagco — sprawdzajacej dokonywanej w siedzibie
prowadzenia dziatalnosci.

W celu potwierdzenia prawidlowosci poniesionych wydatkow, o ktérych mowa w ust. 4,
Starosta moze zada¢ ztozenia dodatkowych dokumentow / wyjasnien.

Dostarczenia do Urzgdu po uptywie 24 miesigcy od dnia zatrudnienia pracownika na
utworzonym stanowisku o$wiadczenia potwierdzajacego brak odzyskania réwnowartosci
podatku VAT od zakupionych towarow i ustug- w przypadku gdy zwrot podatku VAT nie
zostal dokonany.

§ 7
Podmiot, przedszkole, szkola lub producent rolny zobowigzany jest do utworzenia
stanowiska pracy w ciggu 1 miesiaca od daty podpisania umowy. W szczegdlnie
uzasadnionych wypadkach Starosta moze wyrazi¢ zgod¢ na wydtuzenie terminu utworzenia
stanowiska pracy.
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2. Refundacja jest dokonywana po przedlozeniu przez Podmiot, przedszkole, szkot¢ lub
producenta rolnego rozliczenia i udokumentowaniu poniesionych kosztow w okresie od dnia
zawarcia umowy do dnia zlozenia zawiadomienia o wyposazeniu stanowiska pracy,
zatrudnieniu na tym stanowisku skierowanego bezrobotnego oraz spetnieniu innych
warunkow okre$lonych w zawartej umowie.

§8

1. Refundacja nastgpuje na podstawie zawartej umowy cywilno — prawne;j.

2. Do zawarcia umowy z Podmiotem bedacym osobg fizyczng, wspolnikiem spotki cywilnej
lub producentem rolnym wymagana jest zgoda wspdlmalzonka wnioskodawcy
pozostajacego z nim we wspolnocie majatkowej wyrazona podpisem ztozonym w obecnosci
upowaznionego pracownika PUP w Glubczycach lub poswiadczonego notarialnie.

3. W ramach umowy o refundacj¢ Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny
zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w pelnym wymiarze
czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 25 miesiecy,

2) utrzymania przez okres co najmniej 25 miesiecy stanowisk pracy utworzonych
w zwigzku z przyznang refundacja,

3) ztozenia rozliczenia, wedlug okreSlonego przez PUP w Glubczycach wzoru,
zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o refundacje
na poszczeg6lne wydatki ujete w specyfikacji,

4) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, refundacji wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania srodkéw w przypadku:

a) zlozenia niezgodnych z prawda o$wiadczen stanowigcych zatgczniki do wniosku
b) naruszenia innych warunkéw umowy

5) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, refundacji
w wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na utworzonych stanowiskach
skierowanych pracy skierowanych bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi
naliczconymi od dnia uzyskania $rodkow, w przypadku niespetnienia warunkow,
o ktorych mowa w pkt 1 lub pkt 2,

6) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow i ustug podatku naliczonego dotyczacego zakupionych
towarow 1 ustug w ramach przyznanego dofinansowania w terminie:

a) nie dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub
absolwenta KIS deklaracji podatkowej dotyczacej podatku o towaréw i ustug,
w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy
z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca
wplacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastgpny okres
rozliczeniowy

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego, absolwenta CIS lub KIS — w przypadku gdy z deklaracji
podatkowej dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do
Zwrotu.

4. Do okresu o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 i 2 wliczany jest okres wykonywania pracy na
wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w okresie prowadzenia przedsigbiorstwa
przez zarzadce sukcesyjnego lub wlasciciela przedsigbiorstwa w spadku, o ktorym mowa w
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art. 3 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby

fizycznej 1 innych ulatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsigbiorstw.

Starosta nie dokonuje refundacji na tgczone stanowiska pracy np. kierowca — magazynier,

pracownik biurowy — sprzedawca.

Nabor sposrod osob bezrobotnych na refundowane stanowiska pracy odbywac si¢ bedzie

zgodnie ze standardami ustug rynku pracy.

Na utworzone w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

nie bedg kierowane osoby bezrobotne, ktore:

1) byly zatrudnione na umowe¢ o prace lub wykonywaty inng prace zarobkowa
u wnioskodawcy w okresie 6 miesiecy przed skierowaniem bezrobotnego do pracy,

2) s3 wspdtmatzonkiem lub osobg spokrewniong w linii prostej lub bocznej do drugiego
stopnia pokrewienstwa wiacznie lub zachodzi powinowactwo w linii prostej lub bocznej
do drugiego stopnia pokrewienstwa wiacznie w stosunku do wnioskodawcy, ktory
tworzy stanowisko pracy.

§9
Starosta, na wniosek Podmiotu, przedszkola, szkoly lub producenta rolnego, uznaje za
prawidlowo poniesione réwniez wydatki odbiegajace od zawartych specyfikacji, jezeli
stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, bioragc pod uwage specyfik¢ wyposazanego lub
doposazonego stanowiska pracy.
W przypadku stwierdzenia braku zasadnosci wydatku, Starosta nie refunduje kwoty
zakwestionowanego wydatku.
Starosta przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego stwierdza
utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie.
Starosta w trakcie trwania umowy o refundacje¢ dokonuje oceny prawidtowosci wykonania
umowy, w szczegolnosci poprzez weryfikacje spetniania warunkow o ktorych mowa § 14
ust. 3 pkt 1-3 m.in. poprzez przeprowadzenie wizyty monitorujgco — sprawdzajacej
w siedzibie Podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego.

ROZDZITAL Tl

Kryteria przyznawania bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS s$rodkéw

na podjecie dzialalnosci gospodarczej.

1.

10
Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwe%t KIS, zarejestrowany w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Glubczycach, zamierzajacy podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza moze zlozy¢
do Starosty Glubczyckiego wniosek o dofinasowanie.
Whiosek o dofinansowanie moze by¢ przez Staroste uwzgledniony, w przypadku gdy osoba
wnioskujaca speilnia warunki okreslone w § 7 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14.07.2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
W celu potwierdzenia warunkéw, o ktorych mowa w ust. 2, Starosta moze zada¢ zlozenia
dodatkowych dokumentow lub wyjasnien.
W przypadku specyficznych rodzajow dziatalnosci, dofinansowanie nie moze by¢
przyznane bezrobotnemu, ktory nie posiada odpowiednich kwalifikacji lub 6-miesiecznego
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doswiadczenia zawodowego do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej o wybranym profilu.
Jako dokumenty potwierdzajace kwalifikacje nalezy rozumie¢: certyfikaty, swiadectwa
szkolne, dyplomy, $§wiadectwa pracy, umowy zlecenia, umowy o dzielo. Do okresow
do$wiadczenia zawodowego nie wlicza si¢ okresow odbywania stazu przez skierowanego
bezrobotnego.

§ 11

1. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS lub opiekun ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
sktada wniosek wraz z wymaganymi zatacznikami.

2. Do Wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty w formie kserokopii, gdyz wniosek wraz
z zalaczonymi dokumentami pozostaje w zasobach Urzedu w takiej formie, w jakiej zostat
ztozony.

3. Do wniosku konieczne jest dotaczenie kserokopii dokumentu na okoliczno$¢ posiadania
tytulu prawnego do lokalu, w ktérym ma by¢ prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza
(np. akt wlasno$ci, umowa najmu, umowa uzyczenia, zgoda na prowadzenie dziatalno$ci
wydana przez zarzadc¢ lub inne dokumenty gwarantujace mozliwo$é wykorzystania lokalu
do planowanej dziatalnosci).

4. Fakt zlozenia wniosku nie gwarantuje przyznania srodkéw. Zlozenie wniosku nie zwalnia
z obowigzku stawiania si¢ na obowigzkowe wizyty w Urzedzie w wyznaczonych terminach.
Zarejestrowanie dzialalnosci gospodarczej przed podpisaniem umowy z Urzedem powoduje
utrate statusu osoby bezrobotnej i utrat¢ mozliwos$ci otrzymania wnioskowanych srodkow.

5. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o dofinansowanie Starosta
powiadamia bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS w formie pisemnej,
wterminie do 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku podaje przyczyne odmowy.

6. Od negatywnego stanowiska Starosty nie przystuguje odwotanie.

§ 12
1. Starosta rozpatruje wnioski o dofinansowanie bezrobotnych, absolwentow CIS,
absolwentow KIS lub opiekunéw, ktérych dziatalno§¢ bedzie zlokalizowana na terenie
powiatu glubczyckiego.
2. Whnioski o dofinansowanie opiniowane s3 przez powotang przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Glubczycach Komisj¢ ds. opiniowania wnioskow.
3. Komisja opiniuje tylko wnioski kompletne, zawierajace wszystkie wymagane zataczniki.
4. Rozpatrujac wnioski o dofinansowanie, Komisja bierze pod uwage m.in.:
1) kolejnos¢ ztozenia wnioskow,
2) wysokos¢ posiadanych srodkéw Funduszu Pracy, przeznaczonych na ten cel w danym
roku,
3) rodzaj dziatalnosci i jej przydatnos¢ dla lokalnego rynku pracy,
4) kwalifikacje zawodowe, stopien  do$wiadczenia  zawodowego  wnioskodawcy
w zakresie planowanej dziatalnosci,
5) usytuowanie firmy na rynku konkurencyjnym,
6) wielko$¢ angazowanego kapitalu wiasnego (lokale, maszyny i urzgdzenia, materialy,
surowce itp.),
7) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
5. Urzad ma prawo dokona¢ wstepnej wizyty monitorujacej u bezrobotnego ubiegajacego si¢
o $rodki Funduszu Pracy celem stwierdzenia zasadnosci wnioskowanych $rodkow.
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6. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS, ktéry otrzymal dofinansowanie traci
status osoby bezrobotnej w dniu nastepnym po otrzymaniu tych srodkow.

§ 13
1. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej moga byé przeznaczone w szczegdlnoscei na:
1) zakup maszyn, urzadzen, narzedzi, wyposazenia, niezbednych do prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej.
2) towaru do handlu lub materiatéw do produkcji do wysokosci 2.000,00 z1,
2. Srodki na podjecie dziatalno$ci nie moga byé przeznaczone na:
1) dziatalno$¢ zarejestrowang poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej,
2) zakup akcji, obligacji, udziatdéw w spotkach, kaucje,
3) wydatki inwestycyjne zwigzane z kosztami budowy oraz remontow maszyn i urzadzen,
4) reklame,
5) optaty administracyjne, koncesje, optaty abonamentowe, leasingowe,
6) zakup lub dzierzawa nieruchomosci, gruntow,
7) wynagrodzenia, podatki i sktadki ZUS,
8) zakup srodkow transportu,
9) zakup automatow (do gier zrecznoSciowych, do napojow, itp.),
10) dziatalnos¢ w zakresie handlu obwoznego lub akwizycji,
11) zakup do handlu wyrobow tytoniowych i alkoholowych,
12) zakup wyposazenia, materiatlow, towarow handlowych od wspotmatzonka, krewnych
I powinowatych w linii prostej, rodzenstwa i powinowatych w linii bocznej,
13) zakupy dokonane na wspotwlasnose,
14) remont, modernizacj¢ lub adaptacj¢ pomieszczen,
15) koszty podtaczenia mediow (np. linii telefonicznych, Internetu),
16) optaty eksploatacyjne (prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa, paliwo itp.),
17) koszty przesytki i dostawy, transportu, przygotowania, pakowania,
18) koszty szkolenia i kursu,
19) zakup odziezy z wyjatkiem odziezy roboczej i ochronnej, regulowany odrgbnymi
przepisami.

3. Wydatkowanie przyznanych s$rodkéw dokumetowane bedzie na podstawie faktur,
rachunkow, umow kupna — sprzedazy, potwierdzajacych w sposob wiarygodny poniesienie
wydatku.

4. Za poniesienie wydatku uznaje si¢ moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonania
przelewu, zaptaty gotowka, ptatnosci kartg ptatnicza.

5. Przy zakupie rzeczy uzywanych w ramach umowy kupna - sprzedazy wymagana jest
wycena bieglego rzeczoznawcy oraz odprowadzenie podatku od czynnoSci
cywilnoprawnych. Wycene oraz dokument potwierdzajacy wplate naleznego podatku nalezy
przedlozy¢ razem z rozliczeniem.

6. Przy zakupie rzeczy uzywanych (faktura VAT, umowa kupna — sprzedazy) wymagane jest
przedtozenie deklaracji pochodzenia sprzetu wystawionej przez sprzedawcg. Deklaracje
pochodzenia nalezy przedtozy¢ razem z rozliczeniem.

7. Rozliczenie wykorzystania przyznanych $rodkéow dokonywane jest w kwocie brutto
(z uwzglednieniem podatku VAT).

8. W przypadku zakupow za granica niezbednym jest dostarczenie faktur, rachunkow lub
umoéw kupna - sprzedazy wraz z dowodami zaplaty przetlumaczonych przez tlumacza

przysiggtego.

Regulamin dokonywania 7 Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej



10.

11.

12.

Nie ma mozliwosci sfinansowania wydatkow, ktoérych dokonano przed podpisaniem
umowy.

Wymieniong w ust. 3 dokumentacj¢ bezrobotny przedstawia w trakcie wizyty monitorujaco
— sprawdzajgcej dokonywanej w siedzibie prowadzenia dziatalnosci.

W celu potwierdzenia prawidlowosci poniesionych wydatkow, o ktorych mowa w ust. 3,
Starosta moze zada¢ ztozenia dodatkowych dokumentow lub wyjasnien.

Podmiot, ktory otrzymat dofinasowanie po 12 miesigcach prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej zobowigzuje si¢ dostarczy¢ do Urzedu, o$wiadczenie potwierdzajace brak
odzyskania rownowartosci podatku VAT od zakupionych towardéw i ustug - w przypadku
gdy zwrot podatku VAT nie zostat dokonany.

§ 14

Whnioskujacy, ktorego wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie, zobowigzany jest do
podjecia dziatalnosci gospodarczej w ciggu 1 miesigca od daty podpisania umowy.
W szczego6lnie uzasadnionych wypadkach Starosta moze wyrazi¢ zgode na wydhluzenie
terminu podjecia dzialalno$ci gospodarczej.

W celu ustalenia daty podjecia dzialalnosci gospodarczej bezrobotny, absolwent CIS lub
absolwent KIS przedstawi dokument potwierdzajacy wpis do Centralnej Ewidencji
Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG), numer identyfikacyjny REGON, numer identyfikacji
podatkowej NIP w przypadku jesli nie zostat podany we wniosku.

§ 15
Przyznanie bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS dofinansowania
nast¢puje na podstawie umowy cywilno — prawne;j.
Do zawarcia umowy z bezrobotnym, absolwentem CIS lub absolwentem KIS wymagana
jest zgoda wspotmalzonka wnioskodawcy pozostajacego z nim we wspolnocie majatkowej
wyrazona podpisem zlozonym w obecno$ci upowaznionego pracownika PUP
w Ghubczycach lub poswiadczonego notarialnie.
Umowa o dofinansowanie zobowiagzuje bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS
w szczegdlnosci do:
1) prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 13 miesigcy i nie
zawieszania jej na okres dluzszy niz 6 miesigcy, za wyjatkiem sytuacji o ktérych mowa
w ust. 4; do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej
prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego oraz
okres prowadzenia przedsi¢biorstwa przez zarzadce sukcesyjnego lub wiasciciela
przedsigbiorstwa w spadku; do okresu prowadzenia dziatalno$ci nie zalicza si¢ okresu
zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej,
2) wydatkowania zgodnie z wnioskiem otrzymanego dofinansowania,
3) zlozenia rozliczenia dofinansowania w terminie 2 miesigcy od dnia podjgcia
dziatalno$ci gospodarczej,
4) zwrotu dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich
otrzymania, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Starosty, jezeli:
a) otrzymane $rodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,
b) bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krotszy niz 12 miesigcy;
c) podejmie zatrudnienie lub zawiesi prowadzenie dzialalnosci gospodarczej przez
okres pierwszych 13 miesigcy, za wyjatkiem sytuacji o ktérych mowa w ust. 4;
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10.

11.

d) zlozyt niezgodne z prawda zaswiadczenia, o$wiadczenia lub informacje,
stanowigce zatgczniki do wniosku,
e) naruszy inne warunki umowy.

5) zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardow i ustug podatku naliczonego dotyczacego zakupionych
towarow 1 uslug w ramach przyznanego dofinansowania w terminie:

a) nie dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub
absolwenta KIS deklaracji podatkowej dotyczacej podatku o towardéw i ustug,
w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu — w przypadku gdy
z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca
wplacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastgpny okres
rozliczeniowy
b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego, absolwenta CIS lub KIS — w przypadku gdy z deklaracji
podatkowej dotyczacej podatku od towaréow i ustug, w ktorej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do
zwrotu.
Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun moze w okresie obowigzywania
stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogloszonego z powodu COVID-19,
oraz w okresie 30 dni po ich odwotaniu podja¢ zatrudnienie lub zawiesi¢ wykonywanie
dziatalnosci gospodarczej na okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS przedktada Staroscie rozliczenie, wedlug

okreslonego przez PUP w Ghubczycach wzoru, zawierajace zestawienie kwot

wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie zgodnie ze specyfikacja
wydatkow.

Starosta, na wniosek bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS uznaje za

prawidtowo poniesione rowniez wydatki odbiegajace od zawartych w specyfikacji, jezeli
stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage charakter dziatalno$ci prowadzone;j
przez bezrobotnego, ktéremu przyznano $rodki.

W przypadku stwierdzenia braku zasadnosci wydatku, Starosta wzywa bezrobotnego,
absolwenta CIS lub absolwenta KIS do zwrotu kwoty zakwestionowanego wydatku
w terminie 30 dni od daty otrzymania wezwania. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie
nalicza si¢ odsetek ustawowych.

Srodki otrzymane, a niewydatkowane przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta

KIS podlegaja zwrotowi w terminie 2 miesi¢cy od dnia podjecia dziatalnosci.

W przypadku $mierci bezrobotnego, absolwent CIS lub absolwent KIS w okresie od dnia
zawarcia umowy o dofinansowanie do uptywu 13 miesigcy prowadzenia tej dziatalnosci

I nieustanowieniu zarzadu sukcesyjnego, zwrotu wyptaconych $rodkéw dochodzi sig¢

w wysokosci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej. Od
kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

Starosta w trakcie trwania umowy o dofinansowanie dokonuje oceny prawidlowosci

wykonania umowy, w szczegolnosci poprzez weryfikacje spetniania warunkow okreslonych
w ust. 3 m.in. poprzez przeprowadzenie wizyty monitorujgco — sprawdzajacej w siedzibie
prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;.

Starosta moze przedtuzy¢ termin, 0 ktorym mowa w ust. 3 pkt 3 oraz w ust. 7, w przypadku,

gdy za jego przedluzeniem przemawiaja wzgledy spoleczne, w szczegolnosci przypadki

losowe 1 sytuacje niezalezne od bezrobotnego.
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ROZDZIAL 1V

Formy zabezpieczeh

=

1.

§ 16

W celu zapewnienia zwrotu $rodkéw w przypadku nie wywigzywania si¢ z warunkoéw
umowy wymagane jest ustanowienie zabezpieczenia zwrotu.
Formami zabezpieczenia zwrotu przez Podmiot, przedszkole, szkotg¢ lub producenta rolnego
— refundacji, a przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS — dofinansowania,
moze by¢:

1) poreczenie,

2) gwarancja bankowa,

3) weksel z porgczeniem wekslowym (aval),

4) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika
Przy wyborze formy zabezpieczenia wymienionej w ust. 2 pkt. 2 — 4 suma zabezpieczenia
musi obejmowac kwote przyznanych Srodkow powigkszong o 30% na zabezpieczenie
odsetek ustawowych i innych kosztow.
Przy wyborze formy zabezpieczenia wymienionej w ust. 2 pkt. 2 — 3 wymagane jest
ztozenie wraz z wnioskiem promesy bankowej.
Przy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia wigcej niz jednego stanowiska pracy,
preferowane sa dwie rézne formy zabezpieczenia.
Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu §rodkow ponosi Wnioskujacy.
O wyborze formy zabezpieczenia ostateczng decyzj¢ podejmuje Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Ghlubczycach majac na wzgledzie skuteczno$¢ egzekucji.

§ 17
Porgczycielem moze by¢:

1) osoba legitymujaca si¢ statym lub czasowym zatrudnieniem, obejmujacym okres trwania

umowy, w zakladzie pracy nie bedacym w stanie upadtosci lub likwidacji liczac od dnia
udzielenia poreczenia, nie bedaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktorej nie sg
ustanowione zajecia sgdowe lub administracyjne.

2) osoba uprawniona do $wiadczen emerytalnych lub rentowych (renta stata),
3) osoba prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg, ktora to dziatalno$¢ nie jest w stanie

likwidacji lub upadto$ci, a osoba ja prowadzaca nie posiada zaleglosci w ZUS 1 US
z tytuhu jej prowadzenia,

4) osoba, ktorej sredni miesieczny dochdd brutto z ostatnich 3 miesigcy wynosi co najmniej

kwote okreslong Zarzadzeniem Dyrektora
Porgczycielem nie moze by¢:

1) osoba obcigzona z tytutu wyrokoéw sagdowych,
2) osoba zadluzona, posiadajaca kredyty lub inne zobowigzania finansowe, ktorej dochod

brutto po splaceniu comiesigcznego zobowigzania wobec bankéw lub innych instytucji
bylby nizszy niz kwota okreslona w ust. 1 pkt. 4,

3) osoba znajdujaca si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o pracg,

4) osoba zatrudniona w ramach umowy o prace na okres probny,

5) osoba w wieku powyzej 70 roku zycia,

6) wspolmalzonek wnioskodawcy jezeli nie jest ustalona rozdzielno$¢ majatkowa,
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3.

7) pracownik zatrudniony w ramach umowy o prace u Podmiotu ubiegajacego si¢
o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

8) osoba, ktora udzielita juz poreczenia na niezakonczone umowy dotyczgce $rodkow
bedacych w dyspozycji urzedu,

9) posiadacz gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984r.
0 podatku rolnym (Dz. U. z 2006r. Nr 136, poz. 969, z pdzniejszymi zmianami), lub
prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307,
z pbzniejszymi zmianami), lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2000r. Nr 54, poz. 654, z pdzniejszymi
zmianami),

10) osoba, ktora otrzymala jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
I umowa jest w trakcie realizacji.

Dochody poreczyciela musza by¢ udokumentowane poprzez przedtozenie:

1) poreczyciel emeryt/rencista:

a) kserokopia aktualnej decyzji-waloryzacji o przyznaniu emerytury/renty,
b) os$wiadczenie porgczyciela dotyczace dochoddéw oraz zobowigzan finansowych,

2) poreczyciel zatrudniony na umowe o prace:

a) zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia na druku Powiatowego Urzedu Pracy
lub wg tego wzoru,
b) oswiadczenie porgczyciela dotyczace dochodow oraz zobowigzan finansowych
3) porgczyciel prowadzacy dziatalno$é gospodarcza:
a) kserokopi¢ wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
b) kserokopig NIP
c) kserokopi¢ REGON
d) oswiadczenie o niezaleganiu w optatach do ZUS i1 Urzgdu Skarbowego
e) kserokopie zeznania podatkowego PIT za ostatni rok
f) o$wiadczenie o wysokosci osigganych dochodéw w roku biezgcym.

Do zawarcia umowy porgczenia konieczna jest rowniez zgoda wspdtmalzonka porgczyciela

wyrazona podpisem zlozonym w obecno$ci upowaznionego pracownika PUP

W Gtlubczycach lub poswiadczonego notarialnie.

ROZDZIAL V

Windykacja

1.

2.

§ 18
W sytuacji, gdy nie uda si¢ uzyskac¢ zwrotu naleznosci z tytutu przyznanego dofinansowania
lub refundacji Starosta wystapi wtasciwego Sad Rejonowy z pozwem o wydanie sadowego
nakazu zaptaty.
Na podstawie prawomocnego sagdowego nakazu zaptaty wierzyciel wystapi do komornika
0 wszczecie postepowania egzekucyjnego wobec dtuznikow.
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ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe.

§ 19
1. Starosta zastrzega sobie prawo odstgpienia od zawarcia umowy o dofinansowanie i umowy
o refundacj¢ w przypadku wprowadzenia ograniczen wydatkow Funduszu Pracy.
2. Starosta nie ponosi odpowiedzialno$ci za koszty poniesione przez wnioskodawcow
(bezrobotnego, podmiot, przedszkole, szkote lub producenta rolnego) w przypadku nie
zawarcia stosownych umoéw.

§ 20
Do umowy o dofinansowanie i umowy o refundacje majg zastosowanie przepisy wymienione na
wstepie Regulaminu, przepisy Kodeksu cywilnego oraz Kodeksu postepowania cywilnego.

§21

1. Zmian niniejszego Regulaminu dokonuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
W Gtlubczycach w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, nie mogg wptywa¢ na umowe¢ zawarta przed dokonaniem
zmian w Regulaminie, chyba ze strony wyraza zgod¢ na zmian¢ umowy stosownym
aneksem do umowy.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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