Whpisano do rejestru wnioskow

dNnd
VINTAdANN

pod nr

data wplywu wniosku do PUP

Whiosek dostepny na stronie PUP Glubczyce www.glubczyce.praca.gov.pl/

UWAGA:

W celu wlasciwego wypetnienia wniosku prosimy o staranne jego przeczytanie. Obejmuje on zestaw zagadnien, ktorych
znajomos$¢ jest niezbedna do przeprowadzenia kompleksowej analizy formalnej i finansowej przedsiewzigcia i podjecia
przez Starost¢ Glubczyckiego wlasciwej decyzji.

Prosimy o dolozenie wszelkich staran, aby precyzyjnie odpowiedzie¢ na postawione pytania. Tylko wtedy bedzie mozliwa
prawidlowa ocena planowanego przez Pana/ia przedsigwzigcia i pomoc w jego realizacji.

Whiosek nalezy wypekni¢ czytelnie.

Przektadajacy niniejszy wniosek wnioskodawca zapewnia udostepnienie przedstawicielom Starosty Glubczyckiego wglad
w dokumentacje przedsiewziecia w okresie przed przyznaniem refundacji oraz w okresie trwania umowy.

Sam fakt zloZzenia wniosku nie gwarantuje otrzymania refundacji ze srodkéw z Funduszu Pracy.

Od negatywnego stanowiska Starosty nie przystuguje odwotanie.

WNIOSEK

o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

Podstawa prawna:

- Art. 46 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.
U. 22022 r. poz. 690 z p6zn. zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz.U. z 2017r. poz. 1380 z p6zn. zm.),

- Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (Dz. U 2019 poz. 1292 z pdzniejszymi zmianami)

- Ustawa zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2020 r. poz. 910 z p6zniejszymi zmianami),

- Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013),

- Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013),

- Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 poz. 45
7 28.06.2014),

- Regulamin dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

A. DANE PODMIOTU, PRZEDSZKOLA, SZKOtY, PRODUCENTA ROLNEGO (niepotrzebne skreslic)

1. Petna nazwa (petna nazwa i/lub imie i nazwisko w przypadku osoby fizycznej):

2. Adres siedziby lub miejsce zamieszkania

ul.

miejscowos¢

kod pocztowy poczta

telefon e-mail

PESEL (dotyczy tylko osoby fizycznej)




3. Adres korespondencyjny (wypemi¢ w przypadku, gdy jest inny niz adres siedziby)

ul.

miejscowosc

kod pocztowy poczta

4. Nazwiska i imiona oraz stanowiska oséb upowaznionych do podpisania umowy w imieniu wnioskodawcy

Rozdzielnos¢

Lp Nazwisko i imig Stanowisko cy%vtﬁgy* V?sa,fgiﬁ:fimf* -';-1 Zj&tkol\vnag
1.
2.
3.

* - wypetni¢ w przypadku, gdy przedsiebiorca jest osoba fizyczna lub wspolnik spétki cywilnej

5. Numer REGON 6. Numer . i
NIP

7. Numer wpisu do KRS lub CEDG ‘ ‘ (jesli posiada)

8. Data rozpoczecia dziatalnosci ‘ ‘ “ ‘ “ ‘ ‘ ‘ ‘

9. Liczba zatrudnionych — stan na dzienh 10. Numer PKD 2007 —
ztozenia wniosku dziatalnos¢ gtéwna

11. Rodzaj dziatalnosci | (symbol podklasy PKD 2007 wraz z okresleniem stownym):

nowo tworzonego
miejsca pracy

12. Nazwa banku

13. Numer rachunku bankowego

14. Forma prawna podmiotu: (nalezy zaznaczy¢ znakiem X kod odpowiadajgcy formie prawnej podmiotu)

Wyszczegolnienie

przedsigbiorstwo panstwowe

jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spotka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996
r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011r. Nr 45 poz. 236 z p6zn. zm.)

spotka akcyjna albo spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa,
jednostka samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spoétka Skarbu
Panstwa sg podmiotami, ktére posiadajg uprawnienia takie jak przedsiebiorcy dominujgcy w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw Dz. U. z 2007 r. Nr 50
poz. 331 z p6zn. zm.)

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.)

beneficjent pomocy nienalezgcy do kategorii okreslonych kodem od 1A do 1.E (wpisa¢ forme prawng)




B. OSWIADCZENIE \WNIOSKODAWCY UBIEGAJACEGO SIE O REFUNDACJE
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA
SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO:

Niniejszym oswiadczam , ze :

1. Jestem / nie jestem™ przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy z dnia 02 lipca 2004r. o swobodzie
dziatalno$ci gospodarczej (tekst jednolity Dz. U. z 2017 poz. 2168 z pdzniejszymi zmianami), czyli
podmiotem prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg (we wlasnym imieniu podejmujgcym i wykonujgcym
zarobkowg dziatalnos¢ wytworcza, handlowg, budowlang, ustugowg oraz poszukiwanie, rozpoznawanie
i eksploatacje zasobow naturalnych, wykonywang w sposéb zorganizowany i ciggly) bez wzgledu na
forme organizacyjno prawng oraz sposob finansowania.

Typ przedsiebiorstwa 1
D samodzielne D partnerskie B powigzane

Dla przedsiebiorstw partnerskich lub powigzanych poda¢ % udziatéw: ............ %

2. Jestem / nie jestem™ niepublicznym przedszkolem / niepubliczng szkota* w rozumieniu ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 Nr 256 poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami)

Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy zwigzane jest z realizacjg zadan okreslonych w art. 6
lub 7 ustawy o systemie oswiaty:

[ ] Ak | [ ~E

3. Jestem / nie jestem™ producentem rolnym to znaczy osoba fizyczng / osoba prawng lub jednostka
organizacyjna nieposiadajacg osobowosci prawnej*, zamieszkujgcg lub majgcg siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedacg posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2013 poz. 1381 z pézn. zm.) lub prowadzgca
dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych (Dz. U. z 2012 0 poz. 361 z p6zn. zm.) lub w ustawie z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 74 poz. 397), zatrudniajgca
w_okresie ostatnich 6 miesiecy, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika w petnym
wymiarze czasu pracy

Powierzchnia gospodarstwa rolN@QO WYNOSH .........ueiiieie et s e e e e e e e e e e e e e e e aeaee s

Dziat specjalny produkcji rolN€j AOtYCZY ...........uueiiiiiiiiiiiiii ettt e a e e e e e ae e aaees

4. Forma opodatkowania podatkiem dochodowym L Stawka opodatkowania
B karta podatkowa
B ksiega przychodow i rozchodéw | % |
B ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych | % |
B petna ksiegowosc¢ | % |

5. Jestem czynnym podatnikiem podatku VAT 1

[] Ak | [ ~E

6. Jestem zobowigzany do sktadania sprawozdan finansowych zgodnie z przepisami o rachunkowosci *:

[]7ak | [ InNE

jezeli zaznaczono odpowiedz tak, to podmiot sporzgdza (odpowiednie zakresli¢):

! nalezy zaznaczyé whasciwg odpowiedz
* - niepotrzebne skresli¢



a. bilans,
b. rachunek zyskow i strat,

c. informacja dodatkowa, obejmujgca wprowadzenie do sprawozdania finansowego, zawierajgce
opis przyjetych zasad rachunkowosci w tym metody wyceny i sporzgdzania sprawozdania
finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru oraz
przedstawienie przyczyn i ewentualnych zmian w stosunku do roku poprzedzajgcego a takze
dodatkowe informacje i objasnienia,

d. zmiany w kapitale wlasnym i przeptywy pieniezne,

e. sprawozdanie opisowe z dziatalnosci jednostki.

7. Stan zatrudnienia w okresie ostatnich 6 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku ksztattowat
sie nastepujgco:

Liczba zatrudnionych:

w tym liczba pracownikéw zwolnionych lub ktérym
Zmniejszono wymiar czasu pracy:
przyczyna
zwolnienia lub
nazwa stanowiska zZmiany
wymiaru
czasu pracy*

Ogotem (w

Ogotem (w | przeliczeniu
osobach) na petne ogoétem (w

etaty) osobach)

Miesiac / rok

* nalezy dotgczy¢ kopie swiadectwa pracy lub wypowiedzenie dotychczasowych warunkéw pracy;

Do liczby zatrudnionych nie zalicza sie:

- wiascicieli,

- 0sOb wykonujgcych prace naktadczg ,

- uczniéw, ktérzy zawarli z zaktadem pracy umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do wykonania okreslonej
pracy,

- 0s0b przebywajgcych na urlopach wychowawczych oraz bezptatnych,

- 0s6b odbywajgcych zasadniczg stuzbe wojskowa,

- 0s0b zatrudnionych na podstawie umowy o dzieto lub umowy zlecenia.

UWAGA:

1. W przypadku rozwigzania w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku stosunku pracy
z pracownikiem lub zmniejszenia wymiaru czasu pracy pracownika przez podmiot, przedszkole, szkote
lub producenta rolnego z inicjiatywy pracodawcy, wniosek nie moze by¢ uwzgledniony.

2. Producent rolny zobowigzany jest przedtozy¢ wraz z wnioskiem dokumenty potwierdzajgce zatrudnianie
w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem zloZzenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1
pracownika na podstawie stosunku pracy w peinym wymiarze czasu pracy (umowa O prace) oraz
dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie (ZUS P RCA i/ lub ZUS P RSA).




C. DANE DOTYCZACE WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA
SKIEROWANYCH BEZROBOTNYCH

1. Wnioskuje o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanych bezrobotnych: w kwocie ogétem zt
(maksymalnie — wysoko$¢ 6-krotnego przecietnego wynagrodzenia)

na utworzenie stanowisk(a) pracy

stangsvzi\gll?al kroa% ze(lgvooddunie . llos¢ Dodatkowe kwalifikacje i inne wymogi
Lp. KIasyfikacF:" Zzwogdéw i miejsc niezbedne do wykonywania pracy, jakie Zmianowos¢
Specjj:llnoéci) pracy powinni spetnia¢ skierowani bezrobotni

1

2

3

4

5

6

2. Kalkulacja wydatkéw dla poszczegdlnych stanowisk pracy oraz zrédta ich finansowania

Nazwa i kod Koszt Zrédta finansowania (w z}):
zawodu utworzenia
stanomzkg pracy | stanowiska srodki srodki Kwota srodki Inne
Lp. éra%?,fiif; pracy (w zi) Funduszu Funduszu podatku wilasne
Zawodow § (rubr. 4+5+6) |  Pracy w Pracy w VAT
Speciaiosed brito | metto.

1
2
3
4
5
6




3. Szczegotowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
w szczegollnosci na zakup srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, w tym srodkéw niezbednych do
zapewnienia zgodnosci stanowisk pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymogami
ergonomii

NAZWA STANOWISKA PrACY tuuuiiruiieuiieiuieiusrteesetasetasrreuseasseeasera e raa e raaseeaseaatsrasseassensssernnsersernnsenns

liczba miejsc pracy ..................

Koszty wyposazenia lub Planowany
doposazenia stanowiska termin
pracy (w zf) _ wyposazenia
Lp. Wyszczegodlnienie Srodki uinov:ie l\lu* lub
wkiad Funduszu yw doposazenia
wihasny Prac stanowiska
y pracy
Ogotem: 3 5

* przy zakupie rzeczy uzywanych wymagane jest przedlozenie ,,Deklaracji pochodzenia sprzgtu” wedlug wzoru
okreslonego przez PUP w Glubczycach; jezeli zakupu dokonano w ramach umowy kupna — sprzedazy wymagana jest
dodatkowo wycena bieglego rzeczoznawcy oraz potwierdzenie odprowadzenia podatku od czynnosci cywilnoprawnych.
Dodatkowe koszty zwiazane z zakupem rzeczy uzywanych ponosi podmiot, przedszkole, szkota Iub producent rolny.

4. Miejsce i rodzaj wykonywanej pracy przez bezrobotnych :

- adres:

- rodzaj wykonywanej pracy na utworzonym stanowisku:




5. Nazwisko i imie osoby prowadzacej sprawy kadrowe, numer telefonu :

D. FORMY ZABEZPIECZENIA

Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu przez Podmiot, przedszkole, szkote lub producenta rolnego
refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (przy
refundacji kosztow wigcej niz jednego stanowiska pracy, wymagane sg dwie rozne formy zabezpieczenia):

D Poreczenie (nazwisko i imig poreczyciela, miejsce zamieszkania)

D Gwarancja bankowa
(kwota oraz nazwa banku udzielajgcego gwarancji bankowej)

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu dokonanej refundacji ponosi Wnioskodawca.

O wyborze formy zabezpieczenia ostateczna decyzj¢ podejmuje Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Glubczycach majac na wzgledzie skutecznos¢ egzekucji.

E. ZOBOWIAZANIE

1. W zwigzku ze ztozonym wnioskiem o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
bezrobotnego, zobowiazuje sie, w razie pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zawarcia stosownej umowy, do
utrzymania utworzonych miejsc pracy przez okres co najmniej 25 miesiecy

2. Skierowani bezrobotni otrzymajg wszelkie uprawnienia wynikajgce z przepiséw prawa pracy, z tytutu
ubezpieczen spotecznych i norm wewnatrzzaktadowych przystugujacych zatrudnionym na state
pracownikom.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu Karnego
(,, Kto sktadajgc zeznania majqce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqgdowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do lat 8”)
oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne z prawda.

gtéwny ksiegowy lub inna osoba data, podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu
prowadzaca dokumentacje finansowg



W zatgczeniu do wniosku przedktadam:

Vaznaczy¢ X przy

2l -
satpcaonycndo | LP- Zataczniki:
wniosku
1. o$wiadczenie podmiotu, przedszkola lub szkoty (zatl. nr 1a)
2. oswiadczenie producenta rolnego (zat. nr 1b)
3. oswiadczenie o wymiarze czasu pracy (zal. 1c)
4, o$wiadczenie dotyczace ,,Listy 0sob i podmiotow objetych sankcjami” (zat. nr 1d)
5. informacja o pomocy de minimis (zat. nr 2)
6 formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (zal. nr 3a) — nie dotyczy
' w przypadku zaznaczenia w CZ. B pyt. 2 odp. TAK
7 formularz informacji skladanych przez podmioty ubiegajace si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie lub
' rybotéwstwie (zal. nr 3b)
8 dokument poswiadczajacy forme prawng oraz zakres prowadzonej dziallnosci wnioskodawcy (np. wyciag z KRS,
' zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub inny)
9 tytut prawny do lokalu, gdzie bg¢dzie utworzone stanowisko pracy (akt notarialny lub aktualny wypis z ksiegi
' wieczystej, umowa najmu lokalu (dzierzawy, uzyczenia) badZz umowa przedwstgpna)
10. umowa rachunku bankowego wskazanego we wniosku
dokumenty potwierdzajace zatrudnianie w okresie ostatnich 6 miesi¢cy przed dniem ztozenia wniosku, w kazdym
11. miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz
dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenie (tylko producent rolny)
o$wiadczenie wspotmatzonka dotyczace zgody na pobranie przez wnioskodawce $rodkéw Funduszu Pracy na
12. refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz o
zadtuzeniu
13 oswiadczenie poreczyciela, zaswiadczenie o zatrudnieniu i wysoko$ci wynagrodzenia poreczyciela, o§wiadczenie
' wspotmatzonka porgezyciela (niepotrzebne skreslic)
14, promesa bankowa na ustanowienie blokady / gwarancji bankowej (niepotrzebne skresli¢)
inne (wymienic)
15.




10.

11.

12.

Zaktacznik nr 1a do wniosku

OSWIADCZENIE PODMIOTU, PRZEDSZKOLA LUB SZKOLY*

Oswiadczam, Ze znane sa mi treSci aktow prawnych regulujacych warunki i tryb dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

Nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z wyptaceniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin publicznych.
Nie posiadam w dniu ztoZenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiazan cywilnoprawnych.

Prowadze dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepisow o swobodzie dziatalnosci gospodarczej lub
W rozumieniu przepisOw ustawy o systemie o$wiaty przez okres co najmniej 6 miesigcy przed dniem
ztozenia wniosku, z tym ze do okresu prowadzenia dziatalno$ci nie wlicza si¢ okres zawieszenia
dziatalnosci.

Nie toczy sie w stosunku do firmy postepowanie upadtosciowe i nie zostal zgloszony wniosek o likwidacjg.

W okresie 2 lat przed zlozeniem wniosku nie bylem karany za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.

Spelmiam warunki , o ktorych mowa w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), lub odpowiednio w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013
z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), lub w Rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L
190 poz. 45 z 28.06.2014),

Nie ciazy na podmiocie, przedszkolu lub szkole obowiazek zwrotu pomocy wynikajacej z wczesniejszych
decyzji Komisji Europejskiej uznajacej pomoc za niezgodna z prawem i ze Wspdlnotowym rynkiem.
Udzielona pomoc nie spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci pomocy dla danego
przeznaczenia pomocy.

Zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego powiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy w Glubczycach
o mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy.

Zobowiazuje si¢ do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego o$wiadczenia o uzyskanej pomocy
publicznej lub pomocy de minimis, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy
z Powiatowym Urzedem Pracy otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis.

*-niepotrzebne skresli¢

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu Karnego
(,, Kto sktadajgc zeznania majqce stuzy¢ za dowéd w postepowaniu sqgdowym lub w innym postepowaniu

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci

od 6 miesiecy do lat 8”)
oSwiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne z prawda.

data, podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu



10.

11.

12.

Zalacznik nr 1b do wniosku

OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO

Oswiadczam, Ze znane sa mi treSci aktow prawnych regulujacych warunki i tryb dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z wyplaceniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin publicznych.
Nie posiadam w dniu ztoZenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

Posiadam gospodarstwo rolne / prowadze dziat specjalny produkcji rolnej przez okres co najmniej
6 miesiecy przed dniem zlozenia wniosku.

Nie toczy sie w stosunku do mnie postepowanie upadto$ciowe i nie zostal zgltoszony wniosek o likwidacje.

W okresie 2 lat przed zlozeniem wniosku nie bylem karany za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione.

Spelmiam warunki , o ktérych mowa w o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z
dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), lub odpowiednio w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), lub w
Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze w sektorze rybotowstwa i
akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 poz. 45 z 28.06.2014),

Nie ciazy na podmiocie, przedszkolu lub szkole obowigzek zwrotu pomocy wynikajacej z wczesniejszych
decyzji Komisji Europejskiej uznajacej pomoc za niezgodna z prawem i ze Wspdlnotowym rynkiem
Udzielona pomoc nie spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci pomocy dla danego
przeznaczenia pomocy.

Zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego powiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy w Glubczycach
o mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy.

Zobowiazuje si¢ do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej pomocy
publicznej lub pomocy de minimis, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy
z Powiatowym Urzedem Pracy otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis.

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu Karnego
(,, Kto sktadajgc zeznania majgce stuzyé za dowod w postgpowaniu sqgdowym lub w innym postgpowaniu

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci

od 6 miesiecy do lat 8”)
oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne z prawda.

data, podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu
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Zakacznik nr 1¢ do wniosku

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku

w sprawie dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego

1. rozwiazano / nierozwigzano stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez pracodawc¢ badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownika

2. zZmniejszono / niezmniejszono wymiar czasu pracy pracownikow, w tym:
zmniejszono / niezmniejszono wymiar czasu pracy pracownikow na podstawie art. 15g ust. 8 lub
art. 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy COVID-19 lub na podstawie aneksu do umowy zawartej ze starosta
w zwigzku z art. 15zzf ustawy COVID-19

OSWIADCZENIE

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu Karnego
(,, Kto sktadajgc zeznania majgce stuzyé za dowod w postgpowaniu sqgdowym lub w innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do lat 8”)
oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sa zgodne z prawda.

podpis i Wnioskujacego
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Zatacznik nr 1d do wniosku

OSWIADCZENIE DOTYCZACE ,,LISTY OSOB I PODMIOTOW OBJETYCH SANKCJAMI”

Oswiadczam, Ze wnioskodawca/podmiot:

Nazwa
podmiotu

Adres

NIP

zostal / nie zostal™ objety decyzja Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
wpisu na liste osob i podmiotow, wobec ktorych stosowane sg Srodki, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwiazaniach w zakresie przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z
2023 poz. 129).

*niepotrzebne skresli¢
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu Karnego
(,, Kto sktadajgc zeznania majqce stuzyé za dowéd w postepowaniu sqgdowym lub w innym postepowaniu

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do lat 8”)

oSwiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oSwiadczeniu sa zgodne z prawda.

data, podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu
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/nazwisko, imie albo firma wnioskodawcy; adres/

Zakacznik nr 2 do wniosku

INFORMACJA O POMOCY PUBLICZNEJ DE MINIMIS
otrzymanej w okresie biezgcego roku oraz dwoch poprzedzajacych go lat przed
ztozeniem wniosku

w ramach zasady de minimis w rozumieniu:

— Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013),

— Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013),

— Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L

190 poz. 45 z 28.06.2014),

tzn. jezeli laczna warto$¢ otrzymanej pomocy publicznej w_okresie biezacego roku oraz dwdch poprzedzajacych
go lat nie przekroczyla 200 000 EURO, w sektorze transportu drogowego 100 000 EURO, w sektorze produkcji

rolnej 15 000 EURO, w sektorze rybolowstwa i akwakultury 30 000 EURO.

Oswiadczam, ze otrzymalem ( am ) / nie otrzymatem (am )~ w okresie

od 01.01.2021r. do

. nastepujgcg pomoc publiczng de minimis ~ :

P Podstawa prawna Dziefi Przeznaczenie Wartos¢ pomocy
Lp. Organ udzielajacy pomocy otrzvmanei pomoc udzielenia Forma pomocy omoc w zlotveh
Yl ] P y pomocy p y %
1.
2.
3.
4.
5.

RAZEM:

niepotrzebne skresli¢

data, podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu

w przypadku otrzymania pomocy de minimis, nalezy dolaczy¢ wszystkie zaswiadczenia o uzyskaniu pomocy publicznej de minimis
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UWAGA:
1. Zgonie z art. 7a Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie szczegétowego

sposobu obliczania warto$ci pomocy publicznej udzielanej w réznych formach (Dz. U. 2004 Nr 194 poz.
1983 z pdézn. zm.) przy ustalaniu warto$ci pomocy udzielonej spotce cywilnej, jawnej, partnerskie;j,
komandytowej albo komandytowo — akcyjnej nalezy uwzgledni¢ sume wartosci pomocy udzielone;:

a) tej spotce,

b) podmiotom bedacym odpowiednio  wspoélnikiem spotki  cywilnej, jawnej, partnerskiej,
komplementariuszem spotki komandytowej albo komandytowo — akcyjnej, niebedagcym akcjonariuszem,
w zakresie, w jakim pomoc ta zostala udzielona w zwigzku z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej
przez t¢ spotke.

W celu ustalenia wielkosci pomocy, o ktorej mowa w lit. b), w zakresie ulgi w sptacie w podatku dochodowym,
nalezy okres§li¢ procentowy udzial dochodu (przychodu) z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
z wylaczeniem dochodu zwolnionego, w spotce, o ktorej mowa w lit. a), w tacznej kwocie dochodu (przychodu)
uzyskanego w roku, ktorego dotyczy ulga w sptacie podatku. Wartos¢ pomocy okresla si¢ jako iloczyn tego
udziatu i tacznej warto$ci udzielonej ulgi.

Przy ustalaniu warto$ci pomocy de minimis udzielonej osobie fizycznej prowadzacej rownoczesnie dziatalnos¢
gospodarcza inna niz w zakresie spotki cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej albo komandytowo —
akcyjnej nie uwzglednia si¢ warto$ci pomocy otrzymanej przez te osobg z tytutu prowadzonej dziatalnosci
w takiej spolce.

2.

W przypadku opisanym w pkt. 1 nalezy dotaczy¢ do wniosku:
— o$wiadczenia wszystkich wspolnikow oraz oswiadczenie spoltki, stanowigce zatgcznik nr 2 do
wniosku,
— cze$¢ D Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis wypetiong
przez kazdego ze wspolnikow oraz przez spotke.

KUMULACJA POMOCY — WYPELNIA PUP
1. Limit pomocy dla wnioskodawCy wynosi ........................... EURO w ciggu 3 lat obrotowych,

dla dziatalno$ci rolnej lub rybotowstwa wysoko$¢ niewykorzystanego krajowy limit skumulowanej

pomocy de MiNimisS WYNOSI ....ovvvevveriineanianeaneannnns. EURO
2. W okresie ostatnich 3 lat obrotowych tj. od ............... do..coooennnnn. wnioskodawca otrzymat pomoc:
Lp. Dzien udzielenia Wartos¢ pomocy w Wartos¢ pomocy w
pomocy zt EURO
1
2
3
4
5
6
RAZEM:

3. Whnioskowana pomoc spowoduje / nie spowoduje (niepotrzebne skresli¢) przekroczenie putapu pomocy

/data i podpis pracownika PUP/
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